3. szamu melléklet
RENDKIVULI SZOCIALIS OSZTONDIJ ELJARASRENDJE ES PONTRENDSZERE

1.§

Pontrendszer

(1) Sajat gyermek sziiletése 0-100 pont.
(2) A palyazati egy fore jutd havi nettdé jovedelem fiiggvényében, a megndvekedett 1étszamu
haztartas figyelembevételével a pontszam a kovetkezo:
120 000 Ft felett 40 pont
80 000 — 120000 | 80 pont
80 000 Ft alatt 100 pont
(3) A palyazoval egy haztartasban €16 gyermek sziiletése 0-50 pont.
(4) A palyazati egy fore juté havi nettd jovedelem fiiggvényében, a megnovekedett 1étszamu
haztartéas figyelembevételével a pontszam a kdvetkezo:
120 000 Ft felett 20 pont
80 000 —120 000 Ft | 40 pont
80 000 Ft alatt 50 pont
(5) A pélyazoval egy haztartasban €106 sziild vagy eltartd halala 100 pont.
(6) A palyazoval egy haztartasban €16 hozzatartozo halala 75 pont.
(7) A palyazoval nem egy haztartasban €16 sziild vagy testvér halala 50 pont.
(8) A palyazd haztartasdban varatlan palyéazati egy fore jutd jovedelemben keresetkiesés torténik
0-80 pont:
a csokkenés szazalékos ardnya a kordbbi | 20-39 % | 40-59 % 60-79 % 80 % felett
palyazati egy fOre jutd nettd
jovedelemhez képest
palyazati egy fOre jutd nett6 jovedelem a
megvaltozott kereseti viszonyok alapjan
0-39999 Ft 65 70 75 80
40 000 - 59 999 Ft 55 60 65 70
60 000 — 79 999 Ft 35 40 45 50
80 000 — 99 999 Ft 15 20 25 30
100 000 — 119 999 Ft 0 0 0 15
120 000 Ft felett 0 0 0 0

©)

(10) A pontszadm a betegség vagy egészségiigyi koriilmények romlasdhoz fiiz6d6 kiadasok alapjan

Varatlanul bekovetkezett egészségiigyi koriilmények miatt felmeriild kiadasok 0-80 pont.

kertil megallapitasra.
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Egyéb, a szocialis helyzetre varatlanul hatd esemény, a haztartast érint6 kiadasok alapjan 0-100
pont.

Hézassagkotés 0 pont.

Olyan mas intézményt6l/szervtdl szarmazo tamogatds megsziinése esetén, melynek feltételei
elére rogzitettek 0 pont.

2.§

RendKkiviili szocialis 6sztondij eljarasrendje

A Szocialis Bizottsdg az aktualis félévre vonatkozé rendkiviili szocialis 6sztondij palyazati
kiirast az aktualis félév regisztracidos hetének kezdetéig hirdeti meg. , és a hozza tartozo
igazolaslistat (TJSZ 3. szamu melléklet).

Rendkiviili szocidlis 6sztondij benyudjtdsa a TJSZ 15. § (11) bekezdése szerinti hataridében

lehetséges. Egy félévben egy palyazoé tobb érvényes palyazatot is leadhat, amennyiben szocialis

helyzete tobb esetben romlik vératlanul, de eseményenként csak egyet. Az ok-okozati

Osszefiiggésben allo események bekdvetkeztekor a palyazé csak egy palyazatot adhat le.

A Rendkiviili Szocialis Osztondij palyazaton egy palyazat keretében legfeljebb 100 pont érhetd

el.

A hianytalanul beérkezett palyazatokat a Szocialis Bizottsag 30 napon beliil elbiralja, és a

kifizetendé 06sztondij 6sszegét 1000 forintra kerekitve allapitja meg. Hianyosan beérkezett

palyazat esetén, a palyazd az altala megadott e-mailes vagy telefonos elérhetdségen keriil
kiértesitésre a hidnyossagokrol, melyek poétlasara az értesitést6l szamitott két hét all
rendelkezésére.

A pélyazat elbiralasat kovetden a Szocialis Bizottsag 5 munkanapon beliil értesiti a palyazot az

eredményrdl az altala megadott elérhetdségen.

Az eredménnyel szemben jogorvoslati kérelmet benyujtani 15 napon beliil a Hallgatoi

Jogorvoslati Bizottsdghoz kizarolag a Neptun Egységes Tanulméanyi Rendszeren keresztiil a

001-es kérvény leadasaval lehet.

A Rendkiviili Szocialis Osztondij palyazaton szerzett pontok felhasznilhatok a kollégiumi

felvételi eljaras soran, a varolistan torténd eldre sorolds céljara is, a kdvetkezd szempontok

figyelembe vételével.

a)  Kollégiumi varolistan torténd eldre sorolas érdekében rendkiviili szocialis 6sztondij iranti
kérelmet benyujtani a hallgato szocialis helyzete varatlan romlasat eredményezd esemény
bekovetkeztétdl szamitott két honapon beliil lehetséges.

b)  Csak olyan eseményre szerezhetd ilyen modon pont, mely a szocidlis alapt kollégiumi
féréhely palyazat sordn nem keriilt figyelembe vételre.

c) A vardlistan torténé elére sorolas a Rendkiviili Szocialis Osztdndij palyazatban igazolt
szocialis helyzet varatlan romlasa alapjan torténik, melyet a Szociélis Bizottsag jelen
melléklet szerinti pontrendszer alapjan biral el.

d) A palyazat elbirdlasa utan a Szocialis Bizottsadg javaslatot tesz az illetékes KHK-nak,
mely javaslatot tesz a Kancellarianak a varodlistan torténd eldre sorolas mértékérol.

e) Amennyiben tobb paly4dzo is azonos helyre keriilne a Szocidlis Bizottsag a lenti
szempontok figyelembevételével az alabbi sorrendben javasolja a hallgatok besorolasat
az illetékes Kari Hallgatoi Képviseletnek.
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ea) A Rendkiviili Szocialis Osztondij palyazaton elért pontszamuk alapjan csokkend
sorrendben keriilnek besorolasra.

eb) A palydzok a vardlistan eredetileg betoltott helylik szerint kerlilnek ujra
besorolasra.

Amennyiben a palyadzo tobb varolistan is szerepel, az elére sorolas minden vardlistan

megtorténik. Abban az esetben, ha a palyazoé tobb kollégiumban is féréhelyben

részesiilne, donthet melyik felkinalt féréhelyet foglalja el.

3.§

Palyazas menete

A palyazatot csak papir alapon kell benytjtani az Egyetemi Hallgat6i Képviselet iroddjaban (K.
épiilet 1./61.) fogadoidoben.

Az érvényes palyazathoz a lehetdleg szamitdgéppel kitdltott adatlap mellett csatolni kell az 4.
§-ban részletezett igazolasokat.

4. §

Beszerzend6 igazolasok

Halaleset esetén:

a)
b)

Halotti anyakdnyvi kivonat masolata
Ha az elhunyt a haztartés tagja volt, akkor ennek igazolasa

Gyermek sziiletése esetén:

a)
b)

c)

Sziiletési anyakonyvi kivonat masolata

A telepiilés Onkormanyzata vagy Jarasi Hivatala altal kiallitott egy haztartasban él6krdl
sz010 igazolas

A gyermek sziiletését megel6z6 6 honap kereseti koriilményeinek igazolasa a Rendszeres
Szocidlis Osztondij és Alaptamogatds palyazatok leadasahoz sziikséges igazolasok
listajaban (tovabbiakban: Igazolaslista) meghatarozott médon

Jovedelemkiesés esetén:

a)

b)

d)

Allaskeresési jaradék megsziinése esetén a Jarasi Hivatal altal kiallitott igazolas, melyen
fel van tiintetve, hogy mikor sz{int meg az allaskeresési jaradék folyositasa' (Amennyiben
nem munkahelyelvesztés tortént, csupan a fizetésében tortént negativ valtozas, akkor ez
nem szilikséges)

Munkaviszony, vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony megsziinése esetén a
munkaltaté altal kiallitott igazolds a munkaviszony, vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb
jogviszony megsziinésérdl, melyen fel van tlintetve az esetlegesvégkielégités €s a jutalom
Osszege is.

Munkabér, vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony alapjan nyujtott pénzbeli
juttatas csokkenése esetén a munkaltatotol altal kiallitott igazoléas a csokkenés mértékére
vonatkozoan.

Egyéb, a palyazati jovedelembe beszamito jovedelem csokkenése, kiesése esetén a kieso,
csOkkend jovedelem juttatdja altal kidllitott igazolas a jovedelem csokkenésének
mértékére, kiesésére vonatkozoan
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e)  Egy haztartasban €l0krdl sz6l6 igazolas

f)  Tovabba, ha a palyazé nem rendelkezik az adott félévben rendszeres szocidlis 0sztondij
palyazattal, akkor a jovedelem viszonyok igazoldsa miatt, teljes kortien igazolnia kell a
héaztartas kereseti koriilményeit az Igazolaslistiban meghatarozott médon.

Viaratlan betegség esetén:

a) A betegség miatt rendszeresen felmeriild egészségiigyi szolgaltatasok, termékek,
eszk6zok listaja és ezek koltségeinek igazolasa

b)  Amennyiben fennall, a betegség kovetkeztében fellépd jovedelem kiesés igazolasa

A fenti kategoridkba nem sorolhatd szocidlis helyzet varatlan romlasat eredményezd egyéb

esemény bekdvetkezése esetén, a Szocialis Bizottsag az egyéb koriilmény igazolasat kérheti a

palyazotol.

A Szocialis Bizottsag az egyértelmiien el nem donthetd esetekben szobeli indoklast vagy ijabb

igazolasokat kérhet a palyazotol. Amennyiben a palyazo nem jelenik meg az elére meghirdetett

idépontban, s nem jelzi akadalyoztatdsat, vagy ha a kérdéses koriilményeket nem sikertil

érdemileg tisztaznia, akkor a palyazata elutasitasra kertil.

5.§

Ertelmezések

A héaztartas egy fore jutd jovedelme két modon szamitando, palyazati és ellendrzé egy fore jutd
jovedelemkeént, a kovetkezok szerint:
a)  Azellen6rz6 egy fore jutd jovedelembe minden, a haztartasba befolyo 0sszeg beleszamit.
b) A palyazati egy fore jutd jovedelembe minden, a hdztartasba befolyd Osszeg beleszamit,
kivéve
ba) Oneltartd palyazo esetén a Didkhitel, a Bursa Hungarica sztondij, doktorandusz
0sztondij, tanulmanyi Osztondij, rendszeres és rendkiviili szocidlis Osztondij,
alaptdmogatas, csaladi potlék, hatranyos helyzetli tdmogatds, fogyatékossagi
tamogatas,
bb) nem Oneltartd palyazd esetén a haztartas tagjai szdmara folyodsitott a Diakhitel,
Bursa Hungarica 6sztondij, minden felsoktatasi intézménytdl kapott 6sztondij, a
csaladi potlek, hatranyos helyzetli timogatas, fogyatékossagi tamogatas, valamint
a palyazo apolési dijban részesiilése esetén az apolasi dij 0sszege.
Eltartonak mindsiil az Oneltartd palydzo, és minden a haztartasban €16 személy, aki nem
eltartott.
a)  Eltartottnak, ezen beliil tanuld eltartottnak mindsiil az a személy, aki a palyazat altal
vizsgalt iddszak kezdetéig még nem toltdtte be a 25. életévét, és
aa) még nem iskolaskort gyermek, vagy
ab) nappali munkarendii koznevelésben vesz részt, vagy
ac) felsOoktatasban, nappali aktiv statuszban vesz részt (a doktorandusz statusz nem
szamit ide), vagy
ad) nappali munkarendi OKJ képzésben vesz részt.
b)  Eltartottnak, ezen beliil nem tanul6 eltartottnak mindsiil az a személy, aki
ba) stlyos fogyatékkal vagy tartos betegséggel él, vagy
bb) 4apolasi dijat folydsitanak utana, vagy
bc) aki gydmsag/gondnoksag alatt all.
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